COMPRENDRE LES DISPOSITIFS ET FINANCEMENTS DE LA FORMATION

Action 1.2

Les modalités d’accés a la formation pour les salariés et les demandeurs d’emploi sont
multiples. Les possibilités sont différentes selon la situation de la personne vis-a-vis de
'emploi.

Les formations font I'objet de financements différents émanant de divers acteurs (Entreprise,
OPCA, Conseil régional, P6éle Emploi...)

Cette action permet
- d’une part, d’identifier le panorama des différents dispositifs de formation,

comprendre leur philosophie et les articulations possibles.
- D’autre part, appréhender les différentes catégories de financement, les processus
de prise de décision, les étapes de validation.
L’enjeu est d’apporter des repéres au professionnel face a des demandes individuelles de
formation.

Public visé :

Tout professionnel au sein d’'un organisme amené a analyser les demandes de
formation et ay répondre

Obijectifs :

Permettre aux participants de :
e Comprendre les dispositifs de formation
e Comprendre les logiques des processus de décision concernant les financements

e Comprendre les modalités de prise en charge des actions

e  Avoir des outils pour aiguiller les demandeurs de formation
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Contenus :

- Rappel général des types de dispositifs de formation mis en ceuvre et/ou financés par
les acteurs (Actions individuelles, actions collectives...)
- Etudes de cas

- types de questionnement a envisager
- scénarii de financement possibles

- Fonctionnement des dispositifs de financement et mécanismes de décision
- Présentation des outils d’'information

Modalités pédagogiques retenues :
Cette action alterne des exposés, des cas concrets et repose sur des échanges.

Elle donne lieu a l'identification des sources d’'information et elle s’appuie sur I'utilisation
des outils des différents partenaires et sur la base de données « mesures et dispositifs »

COMPRENDRE LES DISPOSITIFS ET LES FINANCEMENTS DE LA FORMATION

|Dates : 9 octobre 2015 (session 1) et 27 novembre 2015 (session 2)

|Durée : 1 journée

Nombre de places : 15 maximum

|Lieu : ERREFOM Unicité - Bat A -10 rue Alfred Kastler a Caen

[Intervenants : des représentants dOPCA, du FONGECIF, de Péle Emploi, de la Région, de
TERREFOM.

|[Formation gratuite
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