JOURNEE D’INTEGRATION INSTITUTIONNELLE

Comprendre les stratégies, les organisations et les modes de décision en
matiére d’Emploi et de Formation Tout au Long de la Vie de I’Etat et de la Région

Action 1.1

La journée d’intégration institutionnelle est destinée aux nouveaux intervenants dans
le cadre des dispositifs publics de formation continue et d’emploi mis en ceuvre en
Basse-Normandie.

Cette action est une premiere présentation générale du paysage institutionnel de la
formation professionnelle et de 'emploi en Basse-Normandie.

Public visé :
Nouveaux formateurs ou conseillers sur les champs de l'orientation, de la formation tout au
long de la vie et de I'emploi en région Basse-Normandie.

Objectifs :
Permettre aux participants de :

» Comprendre les articulations entre I'Etat, la Région et les différents acteurs de la
formation professionnelle et de I'emploi et les modalités de gouvernance notamment
avec les partenaires sociaux

» Comprendre les modalités de fonctionnement de la commande publique

Contenus :

e Le paysage institutionnel de la formation et de 'emploi en Basse-Normandie
e Territorialisation des politiques de I'emploi et de la formation

e Mobilisation pour 'emploi

e La réforme de I'apprentissage

e Les dispositifs de formation professionnelle

e Le plan sénior et le plan d’'urgence pour 'emploi
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Modalités pédagogiques retenues :

Cette action donne lieu a une présentation portée par des représentants de I'Etat, de la
Région et les partenaires sociaux.

JOURNEE D’INTEGRATION INSTITUTIONNELLE

Dates : 2016

Durée : 1 journée

Nombre de places : 100 maximum

Lieu : salle de 'auditorium au Conseil Régional de basse Normandie
Intervenants : représentants de la Région, de I'Etat et des partenaires sociaux

Formation gratuite
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