Repérer l'utilisation des dispositifs d'accompagnement et d'insertion

professionnelle en direction des jeunes

Action 1.4

La transition de I'école a 'emploi : de multiples parcours selon les publics jeunes. Chaque
profil a ses spécificités.

Les politiques publiques mettent en place mesures et dispositifs pluriels pour accompagner
l'insertion professionnelle de ces différents publics jeunes.

L’enjeu de cette action de formation est d’apporter des repéres au professionnel face aux
demandes des publics jeunes.

Publics visés :
Tout professionnel de I'information, 'orientation, 'emploi, la formation

Objectifs :
Permettre aux participants :
- d’identifier le panorama des différents dispositifs et modalités,
- comprendre leur philosophie, leurs complémentarités possibles au regard des
parcours de I'école a 'emploi
- Comprendre le rble des différents acteurs dans le processus d’accompagnement

Contenus :
o Rappel du cadre général
e Présentation des dispositifs par typologie d’insertion et illustration pour chacun par
des témoignages, des cas pratiques
o insertion par I'emploi :immersion professionnelle, contrats aidés, garantie
jeunes

o insertion par 'emploi/formation : emplois d’avenir...,
o insertion par « le non formel » : (service civique, service volontaire européen),
o insertion par I'entreprenariat.
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Modalités pédagogiques :
Cette action alterne des exposés, des cas concrets, des témoignages et repose sur les
échanges.

Repérer l'utilisation des dispositifs d'accompagnement et d'insertion
professionnelle en direction des jeunes

Dates : 12 juin 2015
Durée : 9nh30 a 17h30
Nombre de places : 15 personnes maximum

Lieu : ERREFOM, Unicité - Bat A -10 rue Alfred Kastler a Caen
Intervenants : Guillaume GAUDIN, DIRECCTE de Basse-Normandie ; Arnaud

CROCHARD, DRJSCS Basse-Normandie et Bertrand GUENEE de I'’Association
Régionale des Missions Locales.

Formation gratuite
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